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COMUNE DI PIACENZA
1l Sindaco

Piacenza, data protocollo

Oggetto: nomina del Garante per i diritti della Persona Disabile del Comune di Piacenza.

IL SINDACO

Richiamati:
- l'art. 50, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e sue successive modifiche e integrazioni;
- I'art. 49 bis dello Statuto “Garante per i Diritti della Persona Disabile”.

Dato atto che:

e 'art. 49 bis dello Statuto comunale espressamente prevede che: “La Citta di Piacenza presidia e
sviluppa i diritti delle Persone Diversamente abili anche attraverso la figura del "Garante per i di-
ritti della Persona Disabile". La figura del Garante della Persona Disabile & organo nominato dal
Sindaco a seguito di avviso pubblico. Il Garante & nominato tra coloro che offrono garanzie di
probita, indipendenza, obiettivita, serenita di giudizio con comprovata esperienza nel campo della
disabilita dimostrabile a seguito di presentazione di curriculum personale. E nominabile al ruolo di
Garante della Persona Disabile chi sia in possesso dei seguenti requisiti:

a) possieda idoneo curriculum nella materia oggetto delle funzioni del Garante, dal quale si desu-

ma chiara competenza nell’ambito dei diritti dei disabili e delle attivita sociali;

b) dia ampia garanzia di indipendenza;

c€) non sia membro del Parlamento, del Consiglio regionale, provinciale, comunale, della Direzione

delle Aziende Sanitarie Locali; di organismi esecutivi nazionali, regionali e locali, di partiti politici e

associazioni sindacali; non sia dipendente comunale, né di altri enti locali, istituzioni, consorzi e

aziende dipendenti o sottoposti a vigilanza o a controllo comunale, né lo sia stato negli ultimi due

anni; non sia amministratore di enti, societa ed imprese a partecipazione pubblica nonché titolare,
amministratore o dirigente di enti, societa e imprese vincolati con il Comune da contratti di appalto
ovvero che ricevano a qualsiasi titolo sovvenzioni dal Comune. Il Garante della Persona Disabile
non puo esercitare impieghi pubblici o privati, attivita professionali, commerciali o industriali, che
determinino conflitti di interessi con la funzione. Si applicano, altresi, al Garante le cause di incom-
patibilita previste per la carica di Sindaco dal Testo Unico degli enti locali. Il Garante non pud assu-
mere il ruolo di mediatore né individualmente né collegialmente ai sensi decreto legislativo 4 mar-

zo 2010, n. 28 in procedimenti che abbiano ad oggetto la materia relativa agli interventi effettuati
come Garante.

Richiamato il bando per la raccolta delle candidature per la nomina del Garante dei Diritti della

persona Disabile del Comune di Piacenza, pubblicato in data 9 dicembre 2022 con termine di
scadenza per la presentazione delle candidature alle ore 12,00 del giorno 22 dicembre 2022.
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COMUNE DI PIACENZA
Il Sindaco

Dato atto che nei termini sopra indicati sono pervenute n. 5 candidature, individuate con data di
presentazione e registrazione al Protocollo Generale del Comune di Piacenza:

- Candidatura n. 1: 18 dicembre 2022 (P.G. 156433 del 19/12/2022)

- Candidatura n. 2: 20 dicembre 2022 (P.G. 158344 del 22/12/2022)

- Candidatura n. 3: 22 dicembre 2022 (P.G. 158570 del 22/12/2022)

- Candidatura n. 4: 22 dicembre 2022 (P.G. 158593 del 22/12/2022)

- Candidatura n. 5: 22 dicembre 2022 (P.G. 159164 del 23/12/2022)

Evidenziato che, come consentito dall’art. 49 bis dello Statuto, si ritiene di comporre I'organo in
maniera unipersonale

Rilevato che, sulla base delle candidature proposte, si ritiene che la Sig.ra Miriam Stefanoni
offra garanzie di probita, indipendenza, obiettivita, serenita di giudizio con comprovata esperienza
nel campo della disabilita dimostrabile sulla base del curriculum vitae depositato. Dalla documenta-
zione presentata risulta inoltre che la stessa abbia competenza nell'ambito dei diritti dei disabili e
delle attivita sociali, requisiti che si ritiene le permettano di svolgere adeguatamente i compiti
dall'art. 49 bis assegnati al Garante che di seguito vengono specificati. I| Garante dispone di poteri
di controllo e impulso nei riguardi degli organi comunali e della tecnostruttura. Unitamente al Con-
sigliere Delegato alla disabilita, qualora nominato, si pone come un punto di riferimento per le per-
sone con disabilita, per la tutela dei loro diritti e degli interessi individuali o collettivi in materia di
disabilita al fine di perseguire la rimozione degli ostacoli, anche di carattere sociale e culturale, che
si frappongono al riconoscimento di pari dignita e opportunita per le persone disabili, favorendo le
politiche di integrazione sociale e il miglioramento dell'autonomia personale. In particolare, il Ga-
rante, in stretta sinergia con il Consigliere delegato alla disabilita, se nominato:
a) Promuove la piena realizzazione dei diritti delle persone con disabilita, nonché l'integrazione e
inclusione sociale delle stesse;
b) Recepisce le istanze dei portatori di disabilita;
c) Supporta e stimola 'Amministrazione per il superamento di tutti gli ostacoli che impediscano la
moabilita e la piena inclusione sociale delle persone con disabilita.
Il Garante esercita la sua attivita, di propria iniziativa o su segnalazione, nei confronti di tutti gli uf-
fici dell'’Amministrazione Comunale, degli enti, istituzioni ed aziende dipendenti dall'’Amministrazio-
ne Comunale o comunque sottoposte al suo controllo o vigilanza; dei Consorzi e societa cui il Co-
mune di Piacenza, a qualsiasi titolo, partecipi; di tutte le forme associative alle quali il Comune

stesso abbia affidato la gestione dei pubblici servizi, nonché dei privati affidatari dei servizi comu-
nali.

Segnalato in particolare che, come chiaramente previsto dall‘art. 49 bis dello Statuto, possono
rivolgersi al Garante:

a) tutti coloro che versino in condizioni di disabilita;

b) i familiari, i tutori, gli amministratori di sostegno, gli accompagnatori, e chiunque altro operi
nell'interesse delle persone di cui al punto a);

c) le associazioni e le organizzazioni di volontariato e i soggetti senza scopo di lucro aventi quale
fine statutario la tutela dei diritti e/o la promozione sociale delle persone con disabilita.

DECRETA
di nominare, quale Garante per i diritti della Persona Disabile del Comune di Piacenza, la Sig.ra
MIRIAM STEFANONI, nata a Piacenza il 26/07/1970.
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Si evidenzia che il Garante:

- assume l'incarico a titolo gratuito, fatto salvo il rimborso per le spese sostenute e documentate;

- resta in carica per la durata del mandato del Sindaco e comunque prosegue l'attivita sino alla
conclusione della procedura di nomina e insediamento del nuovo Garante;

- pud essere rimosso dall'incarico in qualsiasi momento dal Sindaco, qualora questi mantenga
comportamenti non conformi alle leggi in vigore o non adempia come dovuto al proprio dovere.

Il presente provvedimento &:
e comunicato all'interessata per la sottoscrizione di accettazione della nomina;
e pubblicato all’Albo Pretorio;
e pubblicato sul sito internet del Comune di Piacenza.

Katia Tarasconi
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